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Te besluiten om:
- Kennis te nemen van de stand van zaken per 1 december 2011 in vergelijking tot de stand
van zaken van 1 september 2011 met betrekking tot de regionale aandachtspunten uit de
‘Eindrapportage Rampenbestrijding op Orde’ van de I00V;

Toelichting

Inleiding

In het veiligheidsbestuur van 22 september 2010 informeerde Dhr. Bos van de Inspectie voor
Openbare orde en Veiligheid u over de regionale aandachtspunten uit de eindrapportage
‘Rampenbestrijding op Orde’, d.d. maart 2010, van de Inspectie Openbare Orde en Veiligheid.
Daarnaast informeerden wij u over de stand van zaken van 1 september 2010 met betrekking tot de in
het rapport genoemde aandachtspunten voor onze Veiligheidsregio (agendapunt 8 veiligheidsbestuur
22 september 2010).

Bij de behandeling verzocht het veiligheidsbestuur om periodiek geinformeerd te blijven over de
voortgang van activiteiten en maatregelen met betrekking tot de regionale aandachtspunten. Hierbij
treft u de stand van zaken per 1 december 2011 aan.

Wijze van informeren

Het veiligheidsbestuur sprak op 22 september 2010 de behoefte uit om geinformeerd te worden aan
de hand van een schematisch overzicht. De Inspectie heeft in zijn rapportage gekozen voor het
hanteren van een spindiagram, onderverdeeld op de onderwerpen Risicobeheersing, Multidisciplinair
opleiden en oefenen en Operationele prestaties, Organisatie, Alarmering, Opschaling en
Informatiemanagement. Wij informeren u op eenzelfde wijze.

Om een vergelijking te kunnen maken met de stand van zaken van 1 december 2011 ten opzichte van
de stand van zaken van 1 september 2011, treft u de stand van zaken van 1 september 2011
eveneens in een spindiagram aan.

Ter onderbouwing van de stand van zaken van 1 december 2011, treft u in de bijlage de huidige
aandachtspunten aan.

Verbeteringen ten opzichte van 1 september 2011
In vergelijking met het overzicht van september 2011, hebben we ons verbeterd op de onderwerpen
alarmering (van 38% naar 43%) en informatiemanagement (van 62% naar 65%), te weten:

- Eris een voorziening getroffen die de functie en taken van de meldkamer, mocht deze
uitvallen, overneemt; te weten, de Meldkamer Noord Nederland, te Drachten.

- De taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden van de informatiemanagers in de
verschillende codrdinerende onderdelen, zijn vastgesteld; te weten in het Inrichtingsplan

- Maatregelen per 1-12-2011
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Operationeel Informatiemanagement en in de functiebladen van de informatiemanagers
(PROF).

- De verantwoordelijkheid voor het bijhouden van het totaalbeeld is belegd; te weten in het
Inrichtingsplan Operationeel Informatiemanagement.

bijlagen - Maatregelen per 1-12-2011
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Stand van zaken september 2011

Risicoprofiel en bovenregionale
samenw erking
100%

80

Informatiemanagement Multidisciplinair opleiden en oefenen

Opschaling Organisatie

Alarmering

Stand van zaken december 2011

Risicoprofiel en bovenregionale
samenwerking
100%

Multidisciplinair opleidenen

Informatiemanagement oefenen

Cpschaling Qrganisatie

Alarmering
N=(aantal.ja + aantal.totaal)*100
- Maatregelen per 1-12-2011
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Bijlage — Maatregelen per 1-12-2011

Bepaling | Omschrijving | Maatregel Termijn
Risicoprofiel en bovenregionale samenwerking 94%
14 Wvr - Samenwerkingsafspraken met crisispartners en bovenregionale afspraken met Continueren convenantsafspraken 2012 e.v.
Beleidsplan aanpalende veiligheidsregio’s zijn deels gemaakt. met crisispartners. In 2012 sluiten we
convenanten met in ieder geval
Rijkswaterstaat, de waterschappen
en defensie.
Multidisciplinair opleiden en oefenen 93%
- Veiligheidsregio IJsselland hanteert geen functionarisvolgsysteem om de oefenervaring We voeren het 04-2012
van sleutelfunctionarissen in op te tekenen. functionarisvolgsysteem op
projectmatige wijze in.
Organisatie 83%
- De leden van het team bevolkingszorg en de informatiemanager voor de coérdinerende Beoogde functionarissen aanwijzen 04-2012
onderdelen, zijn nog niet aangesteld
Alarmering 43%
- De wijze waarop meldingen die geen verband houden met een ramp of crisis, worden Dit is opgenomen in het convenant 04-2012
afgehandeld, zijn niet beschreven, afgestemd met het regionaal college van de politie en tussen het Regionaal College en het
bestuurlijk vastgesteld. Veiligheidsbestuur. Uitwerking
hiervan vindt plaats in het eerste
kwartaal van 2012.
- Tot op heden is niet aantoonbaar gebleken dat de CaCo tijdens een GRIP1+ incident in In 2012 meer nadruk op de rol van de | 2012 e.v.
staat is om naast zijn codrdinerende taken uitvoering te geven aan: CaCo/ MK tijdens operationele
- 1. informatie verzamelen, verwerken en verspreiden; voorbereiding en opleiden, trainen en
- 2. bewaken van het opschalingsniveau; oefenen. CaCo's oefenen mee in het
3. stellen van prioriteiten in besluitvorming op meldkamerniveau en afstemmen oefenprogramma MOTO 2012.
hiervan tussen de drie diensten.
- De meldkamer heeft geen beschrijving van het incident binnen 5 minuten schriftelijk Bij implementatie van LCMS 2.0 ?
beschikbaar voor andere onderdelen zorgen we voor een koppeling tussen
GMS en LCMS, zodat de ingevoerde
informatie in GMS automatisch
gedeeld kan worden in LCMS
Opschaling 63%

- Maatregelen per 1-12-2011
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- Evaluaties van incidenten laten voortdurend zien dat opkomsttijden niet gehaald worden; ? Nvt
- Eris geen document waarin is geregeld dat de hoofdstructuur in staat is gedurende een Op dit moment werken we aan het 04-2012
ramp of crisis onafgebroken te functioneren. project Continuiteit bij uitval
electriciteit en telecom.
Informatiemanagement 65%
- Er zijn geen informatiemanagers aangesteld die het informatieknooppunt vormen; In 2011 wordt het project 06-2012

- De aangestelde informatiemanagers zijn niet vakinhoudelijk opgeleid en geoefend;
- Voor het netcentrisch werken is geen netcentrisch systeem beschikbaar dat voldoet aan
de eisen van het besluit.

Netcentrisch Werken uitgevoerd. Het
oplossen van de geconstateerde
aandachtspunten maakt onderdeel uit
van dit project. Door latere
beschikbaarheid van LCMS 2.0 is het
project Netcentrisch werken verlengd
in 2012

- Maatregelen per 1-12-2011




